
 

Corso di alta formazione 

Su PNRR e le misure per la garanzia della 
parità di genere e a sostegno delle fragilità 

 
dal 30 marzo 2023 al 31 maggio 2023 

 

PROGRAMMA 
 

MODULO I - 30 MARZO 2023- ORE 15.00 

Introduzione alla disciplina delle fragilità e della parità di genere 

Saluti istituzionali 
Avv.ta Maria Masi  

 
Introduce 
Avv.ta Fernanda D’Ambrogio  

 
Modera 
Avv.ta Gabriella Romeo  

 

Interventi 
  La genesi delle AdS e le questioni di oggi  

Prof. Paolo Cendon  
 

La disciplina codicistica delle fragilità e i problemi interpretativi  
Avv.ta Daniela Infantino Foro di Trieste 
 

“Senza distinzione di sesso” (art. 3 Cost): una ricostruzione storico-giuridico del principio 
di parità sessuale, tra evoluzioni normative e criticità applicative  
Prof.ssa Filomena D’Alto  
 

Il dolore invisibile: donne e fragilità   
Avv.ta Anna Berghella  

 

 

MODULO II - 06 APRILE 2023 ORE 15.00 

La normativa europea, nazionale e regionale in materia di disparità di genere e 
di disabilità 

Introduce 
Avv.ta Antonella Macaluso componente Commissione Integrata Pari Opportunità CNF 
 



Modera 
Avv.ta Rossana Distefano Presidente CPO Caltagirone 
 
Interventi   
Linee guida sulla parità di genere nella P.A.  
Dott.ssa Raffaella Bonadia Funzionaria ISTAT esperta di parità di genere nell’organizzazione 
delle Pubbliche Amministrazioni  
 

La parità di genere certificata e gli strumenti a difesa delle fragilità 

Avv.ta Rocchina Staiano Docente Università di Teramo e Consigliera di Parità della Provincia 
di Benevento 
 
Certificazione di parità ed imprese: perché è necessaria? 
Dott.ssa Anna Maria Piccione Consulente strategica per le imprese ed esperta per la 
certificazione di parità di genere 

 
 

MODULO III - 13 APRILE  2023 ORE 15.00 

 PNRR disparità di genere e di disabilità 

 
Introduce 
Avv.ta Fernanda D’Ambrogio  

 

Modera  
Avv.ta Maria Gabriella Romeo Presidente CPO Locri Componente Rete Pari Opportunità CNF 
 

Interventi 
Legge delega 227/21 
Avv.ta Erika Stefani Senatrice della Repubblica 

 
Le ripercussioni della disparità di genere ai fini reddituali e pensionistici e i contributi di 
Cassa Forense in materia di disabilità 
Avv.ta Maria Grazia Rodari Consigliera Cassa Forense 

 
  La disparità di genere e le previsioni del PNRR  
  Avv.ta Tatiana Biagioni Foro di Milano 
 

MODULO IV - 20 APRILE 2023 ORE 15.00 

Le misure previste dalla legislazione europea e nazionale 

Introduce  
Avv.ta Fernanda D’Ambrogio 
 
Modera 
Avv.ta Maria Gabriella Romeo Presidente CPO Locri Componente Rete Pari Opportunità CNF 
 

Interventi 
Misure per il superamento della discriminazione di genere e incentivi per l’occupazione 
femminile e per le disabilità in ambito pubblico  
Ing. Maria Elisa Grilletta Direttrice pianificazione industriale Trenitalia 

 



Misure per il superamento della discriminazione di genere e incentivi per l’occupazione 
femminile e per le disabilità in ambito privato 
Dott. Andrea Volpe CEO OPTIMA ITALIA S.p.A. 

 
La legge 112/2016 e gli strumenti di protezione del patrimonio: trust, negozio di affidamento 
fiduciario, vincoli di destinazione 
Prof.ssa Stefania Stefanelli Associata Università di Perugia 

 
 

MODULO V - 27 APRILE 2023 ORE 15.00 

WELFARE: riforma e lavori in corso  

Introduce 
   Avv.ta Antonella Macaluso Componente Commissione Integrata Pari Opportunità CNF 

 
Modera 

  Avv.ta Adele Pipitone Presidente CPO Marsala 

 
Interventi 
Riforme del PNRR 
Dott. Emilio Emmolo Funzionario Confcooperative Federsolidarietà nazionale 
 
Il nuovo codice dei contratti pubblici e affidamenti dei servizi alle imprese sociali 
Avv. Pietro Moro Foro di Brescia 
 
 

MODULO VI - 4 MAGGIO 2023 ORE 15.00 

L’inclusione nei contratti pubblici 

Introduce 
   Avv.ta Antonella Macaluso Componente Commissione Integrata Pari Opportunità CNF 

 
Modera 
Avv.ta Rosy Musciarelli  
 
Interventi 
Pari opportunità, di genere e generazionali, e inclusione lavorativa delle persone con 
disabilità nei contratti pubblici  
Dott.ssa Tiziana Barone Garante delle disabilità Trapani 
 
L’inclusione nei contratti finanziati con le risorse del PNRR e del PNC 
Dott.ssa Chiara Meoli Cantiere Terzo settore 
  
Monitoraggio attuazione art. 47 DL 77/2021: il ruolo di ANAC  
Avv. Nicola Cirillo Foro di S. Maria C.V. 
 
 

MODULO VII - 11 MAGGIO 2023 ORE 15.00 

Il terzo settore  

Introduce 
Avv.ta Fernanda D’Ambrogio  

 



Modera 
Avv.ta Maria Gabriella Romeo  

 
Interventi 
Il ruolo strategico e le opportunità del terzo settore  
Prof.ssa Avv.ta Rocchina Staiano Docente Università di Teramo e Consigliera di Parità della 
Provincia di Benevento 

 
La normativa – il codice del terzo settore 
Dott.ssa Chiara Meoli Cantiere terzo settore 
 
 

MODULO VIII - 18 MAGGIO 2023 ORE 15.00 

Intelligenza artificiale 

Introduce 
Avv.ta Fernanda D’Ambrogio  

 
Modera 
Avv.ta Maria Gabriella Romeo  

 
Interventi 
L’intelligenza artificiale: quale futuro?  
Avv. Leo Stilo   Foro di Locri 
 
L’IA al servizio delle pari opportunità e delle fragilità  
Avv.ta Anita Mollo Foro di Nola Assegnista di ricerca SSM Università Federico II Napoli 
 
La responsabilità da fatto causato da I.A 
Avv.ta Maria Cristina Gaeta Foro di Napoli Ricercatrice diritto privato UNISOB Napoli 
 
Problematiche giuridiche sottese all’utilizzo della IA 
Prof.ssa Avv.ta Lucilla Gatt Ordinaria Università Suor Orsola Benincasa Napoli 
 

 
MODULO IX - 25 MAGGIO 2023 ORE 15.00 

Accesso alla giustizia e vulnerabilità 

Introduce 
Avv.ta Antonella Macaluso 

 
Modera 
Avv.ta Maria Gabriella Romeo  

 
Interventi 
Alla ricerca di una visione umano centrica 
Prof.ssa Franca Garreffa titolare di cattedra di sociologia giuridica e della devianza e 
mutamento sociale Università della Calabria 
 
Il superamento delle vulnerabilità quale limite all’accesso alla giustizia 
Prof.ssa Daniela Piana Ordinaria Dipartimento delle Arti Università di Bologna 

 
 
 



MODULO X - 31 MAGGIO 2023 ORE 15.00 

Fragilità e pari opportunità: buone prassi 

Introduce 
Avv.ta Fernanda D’Ambrogio  

 
Modera 
Avv.ta Maria Gabriella Romeo  

 
Interventi 
Progetto esistenziale di vita del Comune di Reggio Emilia 

Avv.ta Francesca Salami Foro di Reggio Emilia 

 

Progetto Vite Matta di Casal di Principe 
Vincenzo Letizia Presidente cooperativa Eureka 
 

Superiamo il gender gap grazie alle tecnologie digitali 
Darya Majidi Presidente Donne 4.0   

 

CONCLUSIONI  

Avv.ta Antonella Macaluso Foro di Caltanissetta 

 


