ORDINE
DEGLI AVVOCATI
DI VITERBO

Consulenti e Collaboratori del’Ente — Anno 2022

Riferimenti normativi - Art. 15 D.Lgs. 33/2013 - Art. 53 comma 14 D.Lgs. 165/2001

Pio Francesco

Nominativo Oggetto Atto di Durata | CV Corrispettivo | Dichiarazione | Dichiarazione
incarico/ conferimento | incarico altri incarichi | assenza
collaborazione | incarico ex art. 15 lett. ¢ conflitto

D. Lgs 33/13 d’interesse ex
art. 15 D.lgs
33/2013 art. 53
comma 14 D. Lgs
165/2001

Dr. . . ) ) .
Commercialista | 1° semestre A tempo | In corso di Vedasi In corso di In corso di

TEDESCHI 2019 indeterm | pubblicazione Bilancio pubblicazione | pubblicazione

Stefano inato

GUIDA DPO 14.06.2021 Biennio | Di seguito allegato Vedasi Di seguito Di seguito

Bilancio allegato allegato




Dr.ssa

Consulente del | 1° semestre A tempo | Di seguito allegato Vedasi Di seguito Di seguito

BII MAII}(.:O Lavoro 2019 indeterm Bilancio allegato allegato
aria Luisa inato

Dott RSPP Vedasi
RU G GERI 27.07.2021 Biennio | In corso di Bilancio In corso di In corso di
LARDESCHI pubblicazione pubblicazione | pubblicazione
Giorgio

Medico del A
Dott.
MOO C;‘;? lavoro 12.10.2021 prestazio | Di seguito allegato Vedasi Di seguito Di seguito

ne Bilancio allegato allegato

Chiara




/\ | AN

GIUSTIZIA

Curriculum Vitae

Informazioni personali
Cognome / Nome
Residenza

Studio

Fax

PEC

Sito web

Cittadinanza

Data di nascita

Sesso

Settore professionale

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
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DICHIARAZIONE

Il sottoscritto, consapevole delle responsabilita penali stabilite dalla legge per false attestazioni
e mendaci dichiarazioni ex art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. e della decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato in base alle dichiarazioni non veritiere,
ai sensi degli artt. 46 e 47 del predetto decreto dichiara, sotto la propria personale responsabilita,

i seguenti stati, fatti e qualita personali:

GUIDA Piofrancesco

Via dei Pini n. 2/A, 05024 Giove (TR) ITALIA
0744-994077
0744-994077
piofrancesco.guida@ordineavvocatiterni.it

Cellulare

www.piofrancescoguida.it
Italiana

13/02/1975

Maschio

Avvocato

11/05/00 — 21/04/05

Avv. PIOFRANCESCO GUIDA
Patrocinante in Cassazione

340-5826684

Cultore della Materia c/o Cattedra di Diritto Amministrativo

Gestione delle attivita amministrative. Componente della Commissione
Esaminatrice. Sostituzione del Titolare del Corso. Ricevimento degli studenti.

Universita degli Studi di Foggia. Prof. Enrico Follieri

Collaborazione Professionale

11/05/00 — 21/04/05

Cultore della Materia c/o Cattedra di Diritto Urbanistico

Gestione delle attivita amministrative. Componente della Commissione
Esaminatrice. Sostituzione del Titolare del Corso. Ricevimento degli studenti.

Universita degli Studi di Foggia. Prof. Enrico Follieri

Collaborazione Professionale

2003



Lavoro o posizione ricoperti Autore dell'Articolo “Il Regime Speciale I.V.A. nel Settore Agricolo” (pp. 255-270)

Principali attivita e AA.VV. La Riforma della Impresa Agricola (a cura di N. Abriani e C. Motti), Foggia
responsabilita Facolta di Giurisprudenza (Quaderni di Dottorato), Milano Giuffré Editore, 2003
Tipo di attivita o settore Dottorando

Date 01/01/05 — 21/04/05

Lavoro o posizione ricoperti Cultore della Materia c/o Cattedra di Diritto Pubblico Comparato

Principali attivita e Gestione delle attivita amministrative. Componente della Commissione
responsabilita Esaminatrice. Sostituzione del Titolare del Corso. Ricevimento degli studenti.
Nome e indirizzo del datore di Universita degli Studi di Foggia. Prof.ssa Patrizia Macchia

lavoro

Tipo di attivita o settore Collaborazione Professionale

Date 01/10/01 — 27/07/03

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile del Servizio di Controllo Interno di Gestione

Principali attivita e Controllo di gestione. Valutazione della produttivita dei dipendenti.
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di Fondazione IPAB ‘Dr. V. Zaccagnino’

lavoro Sannicandro Garganico (FG)

Tipo di attivita o settore Collaborazione Professionale

Date 11/09/02 — 09/06/06

Lavoro o posizione ricoperti Avvocato in Foggia (71122 Foggia, via M. Menichella n. 8)

Principali attivita e Attivita legale, giudiziale e stragiudiziale, di diritto civile e amministrativo.
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di Libera professione in proprio

lavoro

Tipo di attivita o settore Cessata per incompatibilita con la carriera militare

Date 28/08/06 — 28/02/09

Lavoro o posizione ricoperti Consulente Giuridico del Comandante

Principali attivita e 06/11/06 — 19/11/07 Ufficiale Addetto alla Sezione Legale

responsabilita 20/11/07 — 28/02/09 Capo Sezione Legale.

N° 1 ‘Elogio’ (Col. Filippo CAMPORES]I).
N° 1 ‘Encomio Semplice’ (Gen. D. Enzo STEFANINI).

Nome e indirizzo del datore di Comando Aviazione dell'Esercito

lavoro Piazza San Francesco n. 5, Viterbo

Tipo di attivita o settore Ufficiale E.I. (Legal Advisor)

Date 18/03/09, in corso

Lavoro o posizione ricoperti Avvocato in Terni (05024 Giove (TR), via dei Pini n. 2/A)
Principali attivita e Attivita legale, giudiziale e stragiudiziale, di diritto civile e amministrativo, penale e
responsabilita responsabilita erariale.

Nome e indirizzo del datore di Libera professione in proprio

lavoro

Date 01/10/10 — 01/10/11

Lavoro o posizione ricoperti Consulente Avvocato c/o Sportello H

Principali attivita e Consulenza giuridica ai portatori di handicap

responsabilita
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Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
Responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e
responsabilita
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita
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Provincia di Viterbo. Consulta Disabili

Collaborazione Professionale

01/02/13 — 06/05/13
Componente del Collegio Arbitrale (di nomina della P.A.)

Decisione su domande di pagamento di prestazioni professionali di valore > €
1.500.000,00 nei confronti della P.A.

Comunita Montana dei Monti Dauni Meridionali | D.C.L. n. 5 del 17/04/12 in Bovino
(FG)
Arbitrato LL.PP.

Gennaio 2017

Autore del Capitolo 3.12 “Il danno non patrimoniale: unitarieta e autonomia delle
singole voci di pregiudizio”

AA.VV. Odontoiatria Legale e Forense (a cura di Bucci-Rini), volume |, Bonomo
Editore

Avvocato

12/07/18, in corso
Responsabile della Protezione dei Dati (DPO)
Art. 39 del GDPR (Regolamento (UE) n. 2016/679)

Ordine degli Avvocati di Viterbo
(C.F. 80009770563)

Protezione delle Persone Fisiche con riguardo al trattamento dei Dati Personali e
alla loro libera circolazione

22/12/18 — 17/05/2021
Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) — Referente per il Titolare
Art. 39 del GDPR (Regolamento (UE) n. 2016/679)

Il Conte S.r.l. (Terni | Roma)
(C.F. 00682680558)

Protezione delle Persone Fisiche con riguardo al trattamento dei Dati Personali e
alla loro libera circolazione

08/08/19, in corso
Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) — Referente per il Titolare
Art. 39 del GDPR (Regolamento (UE) n. 2016/679)

A.T.C. Servizi S.p.a. In Liquidazione di Terni
(C.F. 00202220554)

Protezione delle Persone Fisiche con riguardo al trattamento dei Dati Personali e
alla loro libera circolazione

09/08/19, in corso
Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) — Referente per il Titolare
Art. 39 del GDPR (Regolamento (UE) n. 2016/679)



Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Pagina 4/ 8 — Curriculum vitae di
GUIDA Piofrancesco

A.T.C. Parcheggi S.r.I. In Liquidazione di Terni
(C.F. 01366200556)

Protezione delle Persone Fisiche con riguardo al trattamento dei Dati Personali e
alla loro libera circolazione

21/06/19 — 010/06/2021
Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) — Referente per il Titolare
Art. 39 del GDPR (Regolamento (UE) n. 2016/679)

Comune di Amelia
(C.F. 00179120555)

Protezione delle Persone Fisiche con riguardo al trattamento dei Dati Personali e
alla loro libera circolazione

17/07/20, in corso
Responsabile della Protezione dei Dati (DPO)
Art. 39 del GDPR (Regolamento (UE) n. 2016/679)

Ordine degli Avvocati di Terni
(C.F. 80006130555)

Protezione delle Persone Fisiche con riguardo al trattamento dei Dati Personali e
alla loro libera circolazione

21/07/93
Maturita Classica
Voto 60/60

Liceo-Ginnasio ‘V. Lanza’ di Foggia

12/07/99
Laurea in Giurisprudenza (v.0.)

Voto 110/110 e Lode.
Tesi in Diritto Amministrativo: “I mezzi istruttori nel processo amministrativo davanti
al TAR ed al Consiglio di Stato”.

Universita degli Studi di Bari — Sede di Foggia

10/06/02
Abilitazione all'esercizio della professione di Avvocato

Corte d'Appello di Bari
Voto 270/300

21/04/05

Dottore di Ricerca in “Dottrine Generali nel Diritto Amministrativo e Privato Italiano,
Comunitario e Comparato”



Principali tematiche/competenza

professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata
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Tesi in Diritto Amministrativo: “Il problema della legislazione regionale nella

Costituzione Italiana. Evoluzione storica. Primi spunti per una comparazione con

I'ordinamento tedesco”.
Universita degli Studi di Foggia

28/08/06 — 06/10/06

3° Corso Allievi Ufficiali in Ferma Prefissata — Mod. Addestramento comune

Voto 30/30 Esame scritto finale
Scuola Trasporti e Materiali E.l. (RM)

09/10/06 — 03/11/06

3° Corso Allievi Ufficiali in Ferma Prefissata — Mod. Specialistico
Voto 26,875/30 Esami orali per materie (1° su n. 8 Frequentatori)

Scuola Militare di Amministrazione e Commissariato di Maddaloni (CE)

12/02/07 — 30/03/07

10° Corso Ufficiali Consulenti Legali dei Comandanti
Voto ‘Ottimo’ Esami, scritti e orali, per materie (1° su n. 11 Frequentatori)

Scuola Militare di Amministrazione e Commissariato di Maddaloni (CE)

17/06/07
Brevetto d’'abilitazione al lancio con il Paracadute (N° VT-1-255)
ANPd'I VT

18/01/08

Master in Diritto Penale Militare
Voto 60/60 Esame scritto finale

Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli EE.LL. di Roma

28/02/09

Master di II° Livello in Diritto Amministrativo.
Voto 60/60 con Tesi: “| provvedimenti amministrativi di secondo grado”.

Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli EE.LL. di Roma

30/11/12

Master di II° Livello in Direzione e Management delle Aziende Sanitarie (1500 ore).

Voto 110/110 e Lode
Tesi in Epidemiologia: “Aspetti di Clinical Risk Management’.



Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date
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Universita Telematica ‘L. da Vinci’ di Torrevecchia Teatina (CH)
Il Campus on-line della Universita degli Studi ‘G. d’Annunzio’ di Pescara — SDA
Universita degli Studi Bocconi di Milano (in collaborazione con)

Gennaio — Giugno 2012 (I° Anno)
Gennaio — Giugno 2013 (II° Anno)

VI° Master Biennale di II° Livello in “La responsabilita professionale del Medico e
dell’Odontoiatra”.

Voto 25/30

Tesi in Epidemiologia: “La sicurezza nella realta sanitaria. Gli errori non si eliminano
ma riducono”.

A.Gi.Sa. Associazione Giustizia e Sanita di Roma — C.N.F. Scuola Superiore della
Avvocatura

26/05/14 — 14/07/14

“Legislazione verde e Diritto Ambientale”

Corso di formazione (45 ore) co-finanziato dal Fondo Sociale Europeo (FSE)
nell’ambito del Programma Operativo Regionale (POR) Umbria

Esame scritto finale

Provincia di Terni c/o Consorzio Apiform (TR)

2015, in corso
Relatore di corsi di formazione continua e aggiornamento per Odontoiatri Legali
Odonto Consulence S.r.I. di San Giovanni in Persiceto (BO)

26/02/16 — 01/04/16

“l procedimenti di composizione della crisi da sovraindebitamento e di liquidazione
del patrimonio” Corso di formazione (45 ore) per la iscrizione negli OCC.

Universita degli Studi della Tuscia per il COA di Viterbo

23/03/17 — 09/06/17

Master Post-Universitario di Formazione e Aggiornamento professionale in
“Processo alla documentazione sanitaria”

Voto 30/30 con Tesi: “ll danno morale nella pratica giudiziaria. Diritto al risarcimento
e accertamento processuale”

A.Gi.Sa. Associazione Giustizia e Sanita di Roma — C.N.F. Scuola Superiore della
Avvocatura - S.M.O.R.R.L.

22/09/17
Iscrizione nell’Albo Speciale per il Patrocinio in Cassazione
Consiglio Nazionale Forense

12/01/18 — 24/03/18



Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione
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Corso di alta formazione (88 ore) sulla “Protezione dei Dati Personali per
Responsabile della Protezione dei Dati (DPO)”

Consiglio Nazionale Forense — Consiglio Nazionale degli Ingegneri — Garante per la

Protezione dei Dati Personali (con il patrocinio di)

31/01/19 — 28/02/19
Master Breve (25,5 ore) in “Diritto Bancario”
Camera Civile di Viterbo — Ordine degli Avvocati di Viterbo

15/03/19 — 18/05/19
Corso di alta formazione (48 ore) in “Percorso di diritto e processo sportivo”

Consiglio Nazionale Forense — Serie B Lega PRO LND (in collaborazione con) —
CONI (con il patrocinio di)

11/06/19 — 02/07/19

“Corso di Alta Formazione per I’Avvocato e Curatore Speciale del Minore nel
Processo Civile e Penale” (12 ore)

Tribunale di Terni — Ordine degli Avvocati di Terni

24/01/20 — 18/06/20

5° Corso di alta formazione (45 ore) per “Compositore della crisi da
sovraindebitamento”

Consiglio Nazionale Forense — Scuola Superiore dell’Avvocatura

26/02/21 | 26/03/21
Corso di formazione (8 ore) per “Custode e Professionista Delegato”
Tribunale di Terni — Ordine degli Avvocati di Terni

2021, in corso

Avvocato che si occupa della valutazione del danno odontoiatrico (Elenco)
Referente Provinciale (Terni) OL-F

Accademia Italiana di Odontoiatria Legale e Forense, La Spezia (SP)

27/07/21, in corso

Elenco regionale dei soggetti idonei ad essere designati/ nominati nel’ambito del
Collegio Consultivo Tecnico (CCT, ex art. 6, co. 1, D.L. 16/07/2020, n. 76)

Regione Umbria, Giunta Regionale — Direzione Regionale Governo del Territorio



Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Madrelingua(e)

Autovalutazione
Livello europeo (*)

Inglese

Informatica

Privacy

Patente

27/07/21, in corso

Italian Certified Consultant 2021/2022 (ICCN_353) — Professionista Certificato della
Camera di Commercio Italiana negli Emirati Arabi Uniti

Camera di Commercio Italiana negli Emirati Arabi Uniti, Dubai (UAE)

Italiano
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale orale
B1 Utente B2 Utente A2 Utente base B Utente B1 Utente
autonomo autonomo autonomo autonomo

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

1999 Corso “Informatica di Base” | Corso “Utente Base di Applicativi Microsoft
Office” c/o Digifar Enterprise Systems S.r.l. di Foggia

2018, in corso

Collaborazione con Oneprotection S.r.I. (P. IVA 01615440557) di Terni

Prestazioni di consulenza, assistenza, formazione, audit e DPO relative a progetti di
adeguamento delle imprese al GDPR

C,D,AB
Mod. 1, 2, 3, 4 Abilitazioni speciali (Veicoli tattici/ logistici in ambito operativo)

Si autorizza, ai sensi del GDPR, il trattamento dei dati personali.

Giove, li 21 agosto 2021
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Firmato digitalmente
(Avv. Piofrancesco Guida)

Firmato digitalmente da:Piofrancesco Guida
Data:21/08/2021 12:25:41



DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ART. 15, comma 1, lettere c) del D.Lgs. 33/2013

l/la sottoscritto/a Guida Piofrancesco ’ nato/asaan Giovanni;Rotondo (FG)  13/02/1975
attivita di Responsabile della protezione dei dati
cFGDU PRN 75B13 H926P  incaricato  di svolgere , visto I'art. 15,

comma 1, lettere c) - d) del D.Lgs. 33/2013, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni
non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria

responsabilita,

DICHIARA

[ ] diessere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche presso enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione (indicare le cariche rivestite o gli incarichi svolti,

specificando I'ente conferente ed il relativo compenso).

CARICA/INCARICO ENTE CONFERENTE COMPENSO

[X] di NON essere titolare di altre cariche o incarichi presso enti di diritto privato regolati o

finanziati dalla pubblica amministrazione.

[] disvolgere la seguente attivita professionale: Avvocato

[ 1 diNON svolgere attivita professionale.

Il sottoscritto si impegna altresi a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati della

presente dichiarazione.

Viterbo, li Firma

Firmato digitalmente da:Piofrancesco Guida
Data:21/08/2021 12:25:16




Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33

Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni

(G.U. n. 80 del 5 aprile 2013)

Art. 15. Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi dirigenziali e di collaborazione o
consulenza

1. Fermi restando gli obblighi di comunicazione di cui all'articolo 17, comma 22, della legge 15 maggio 1997,
n. 127, le pubbliche amministrazioni pubblicano e aggiornano le seguenti informazioni relative ai titolari di
incarichi amministrativi di vertice e di incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo conferiti, nonché di
collaborazione o consulenza:

a) gli estremi dell'atto di conferimento dell'incarico;

b) il curriculum vitae;

c) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali;

d) i compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione, con
specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato.

2. La pubblicazione degli estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla
pubblica amministrazione, di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo per i quali e
previsto un compenso, completi di indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e
dell'ammontare erogato, nonché la comunicazione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento
della funzione pubblica dei relativi dati ai sensi dell'articolo 53, comma 14, secondo periodo, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, sono condizioni per |'acquisizione dell'efficacia
dell'atto e per la liquidazione dei relativi compensi. Le amministrazioni pubblicano e mantengono aggiornati
sui rispettivi siti istituzionali gli elenchi dei propri consulenti indicando I'oggetto, la durata e il compenso
dell'incarico. Il Dipartimento della funzione pubblica consente la consultazione, anche per nominativo, dei
dati di cui al presente comma.

3. In caso di omessa pubblicazione di quanto previsto al comma 2, il pagamento del corrispettivo determina
la responsabilita del dirigente che I'ha disposto, accertata all'esito del procedimento disciplinare, e comporta
il pagamento di una sanzione pari alla somma corrisposta, fatto salvo il risarcimento del dannodel
destinatario ove ricorrano le condizioni di cui all'articolo 30 del decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104.

4. Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati cui ai commi 1 e 2 entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico e per i tre anni successivi alla cessazione dell'incarico.

5. Le pubbliche amministrazioni pubblicano e mantengono aggiornato |'elenco delle posizioni dirigenziali,
integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni,
individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione, di cui
all'articolo 1, commi 39 e 40, della legge 6 novembre 2012, n. 190.



DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO D’INTERESSE
EX ART. 15 D.LGS. 33/2013-ART. 53, COMMA 14 D.LGS. 165/2001
AFFIDAMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE/CONSULENZA

Guida Piofrancesco

[l/La sottoscritto/a nato/a aSan Giovanni Rotondo (FG)
il 13/02/1975 e residente in Giove (TR) Via dei Pini n. 2/A

CF GDU PRN 75B13 H926P professione _Avvocato

incaricato di svolgere attivita di Responsabile della protezione dei dati in

favore dell’Ordine degli Avvocati di Viterbo, vista la normativa in materia sulle
situazioni anche potenziali, di conflitto d’interesse e consapevole delle sanzioni penali
nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del
DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e.i,
I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

Viterbo, li

Firma

Firmato digitalmente da:Piofrancesco Guida
Data:21/08/2021 12:24:55




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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DI MARCO MARIA LuisA

ITALIA, VITERBO (VT), VIA TIzIANO 7
0761 /220208 0761/ 303434
0761 / 344054

marialuisadimarco@studiodimarco.net

taliana
27 AGOSTO 1962

Dal 01 GENNAIO 2015 ad oggi
Esercizio in proprio, 00139 Roma (RM), Piazza Fernando De Lucia 37

Dal 14 GENNAIO 1994 ad oggi
Esercizio in proprio, 01100 Viterbo (VT), Via Ippolito Nievo 29

Attivita di Consulente del Lavoro
Libero professionista

L'attivita prevalente ¢ rivolta alla assistenza alle aziende, nello svolgimento delle pratiche
inerenti la gestione del personale dipendente ed ai rapporti di collaborazione ad esso assimilate.
Iniziando gia dalla selezione del personale, alla gestione delle risorse umane, la formazione dei
dipendenti e tutte le pratiche concernenti i rapporti di lavoro dipendente e/o collaborazione.
Elaborazione mensile paghe e contributi, invii telematici dei dati ai vari enti assistenziali e
previdenziali, infortunistici, ed alla agenzia delle entrate, predisposizione dei dati mensili ed
annuali, relativi a rapporti di lavoro dipendente ed assimilati, a supporto della normativa fiscale.
In forma non prevalente attivita inerente la tenuta della contabilita di attivita sia professionali che
commerciali ed artigiane. Affidamento di perizie, sia da parte del tribunale come consulente
tecnico d'ufficio, sia da parte dei datori di lavoro o dei lavoratori, in qualita di consulente tecnico
di parte, nellinsorgere di controversie di lavoro, in collaborazione anche con gli studi legali che
seguono suddette pratiche.

Dal 1994 ad oggi
Tribunale di Viterbo

Tribunale
Iscrizione in qualita di Consulente Tecnico di Ufficio

Dal 2015 ad oggi
Ordine dei Consulenti del Lavoro di Viterbo

Ente di Diritto Pubblico non Economico

Componente del Consiglio Territoriale di Disciplina dell'Ordine di Consulenti del Lavoro di
Viterbo con nomina del Tribunale di Viterbo.



* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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Nel 2012
Istituto di Istruzione Superiore “F. Orioli” di Viterbo

Istituto di Istruzione Superiore

Docenza in materia di risorse umane, contratti collettivi di lavoro, costo del lavoro, gestione del
rapporto di lavoro dipendente e relativi istituti contrattuali.

Dal 2011 al 2014
Ordine dei Consulenti del Lavoro di Viterbo

Ente di Diritto Pubblico non Economico

Componente del Centro Studi con incarichi di relatore, preparazione ed organizzazione di
convegni.

Dal 2008 ad oggi
Ordine degli Architetti della Provincia di Viterbo

Ente di Diritto Pubblico non Economico
Incarico di Consulenza del lavoro

Dal 2006 al 2011
Centro Studi Nazionale AN.C.L - S.U.

Sindacato di categoria

Collaborazione nel rispondere a quesiti tecnico professionali inerenti la consulenza del lavoro,
pubblicati sul sito nazionale di categoria e sulla rivista “ Il Consulente 1081" organo
dell'Associazione Nazionale dei Consulenti del Lavoro.

Nel 2006
Unione Provinciale A.N.C.L - S.U. di Viterbo

Sindacato di categoria
Presidente

Dal 2005 al 2006
Unione Provinciale A.N.C.L - S.U. di Viterbo

Sindacato di categoria

Docente in materia di legislazione sociale, ai corsi di preparazione di praticanti all’esame di stato
per I'abilitazione all'esercizio della professione di Consulente del Lavoro

Dal 2004 ad oggi
Ipab Centro Geriatrico Giovanni XXIlI di Viterbo

Ente Pubblico comparto Regioni ed Autonomie Locali
Incarico di Consulenza del lavoro

Dal 2004 al 2005
Fondazione Studi Consiglio Nazionale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro

Ente di Diritto Pubblico non Economico
Componente gruppo di lavoro “ Studi sul rapporto di lavoro nell’edilizia”

Dal 2003 al 2006
Unione Provinciale ANCL - S.U. di Viterbo

Sindacato di categoria
Consigliere



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
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Dal 2003 al 2007
Robur S.p.A.

Societa partecipata a capitale pubblico
Incarico di Consulenza del lavoro

Dal 2002 al 2003
Consiglio Provinciale dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Viterbo

Ente di Diritto Pubblico non Economico
Consigliere

Nel 1999
Comune di Viterbo

Comune
Componente Commissione affidamento servizio Tesoreria del Comune di Viterbo

Nel 1998
Ordine dei Consulenti del Lavoro di Viterbo

Ente di Diritto Pubblico non Economico

Docente in materia di diritto del lavoro ai corsi di preparazione dei praticanti al’'esame di stato
per l'abilitazione all'esercizio della professione di Consulente del Lavoro

Dal 1997 al 2000
Ordine dei Consulenti del Lavoro di Viterbo

Ente di Diritto Pubblico non Economico
Presidente del Collegio dei revisori dei Conti dell'Ordine

Dal 1991 al 1993
Studio di Consulenza del Lavoro Carnassale Mario - Viterbo

Studio Professionale
Collaboratrice

Dal 1988 al 1990
Studio di Consulenza del Lavoro Carnassale Mario - Viterbo

Studio Professionale
Praticante

Dal 2018
Universita Guglielmo Marconi - Roma

Laurea Triennale in Giurisprudenza — indirizzo Servizi Giuridici per I'impresa

Conseguita presso L'Universita degli studi Guglielmo Marconi di Roma il 05.12.2018, discutendo
la tesi in Diritto del Lavoro nella Pubblica Amministrazione “L’evoluzione normativa del rapporto

di lavoro pubblico dal D.P.R. n. 3 del 10.01.1957 al D.Igs. n. 81 del 15.06.2015 con particolare
riferimento alla privatizzazione”

Dal 1994



* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

CONOSCENZE INFORMATICHE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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Ordine dei Consulenti del Lavoro di Viterbo
Iscritto al n. 166 dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Viterbo

Dal 1988 al 1990
Praticante presso lo studio di Consulenza del Lavoro Carnassale Mario

Dal 1977 al 1981
Istituto Tecnico Commerciale Statale “P. Savi” di Viterbo

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale

In regola con la formazione professionale continua che prevede I'acquisizione di venticinque
crediti formativi annui, conseguiti attraverso la partecipazione a convegni, seminari,
pubblicazioni, docenze e ad ogni altra forma di aggiornamento e formazione prevista dall'Ente di
appartenenza.

European informatics Passport
Conseguito il 19.05.2016 EIPASS 7 MODULES
Ei - Card EIC00265782AA Codice libretto: 077F04B70E

Buone capacita, nella selezione del personale, applicando le norme inerenti la gestione delle
risorse umane, specialmente in relazione alla selezione di persone iscritte tra le categorie
protette ed invalide, in collaborazione sia con le aziende che con gli enti preposti ad effettuare le
selezioni e inserimento dei soggetti svantaggiati nell’ambito aziendale. Significativa esperienza,
con oftimi risultati, conseguita nellorganizzazione di convegni inerenti la formazione
professionale.

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

FRANCESE
BUONO
BUONO
BUONO

Ottime capacita nella gestione delle relazioni e nella risoluzione delle controversie di lavoro,
aiutata da una spiccata predisposizione al lavoro in gruppo, con particolare attitudine ad
integrare competenze diverse.

Competenze professionali e di relazione, acquisite e sviluppate nell'ambito del lavoro, presso
enti esterni e durante incontri, convegni, seminari, conferenze, commissioni varie.

Capacita di negoziazione e stipula degli accordi aziendali, con prevalenza nel settore dei
rapporti tra azienda (datore di lavoro) e collaboratori (dipendenti).

Rilevante senso dell'organizzazione, supportato sia da doti naturali, che sviluppato con
venticinque anni di libera professione, esercitata mediante la titolarita dello studio professionale,
correlato da spiccate attitudini comunicative e collaborative.

A seguito di una vasta esperienza nel campo della consulenza del lavoro, ho acquisito capacita
nella gestione delle risorse umane, da utilizzare sia nel settore privato che in quello pubblico, in



merito alla selezione del personale ed al loro corretto inserimento nella struttura aziendale.

Ottima capacita di utilizzo del pacchetto Office in ambiente Windows (Professionale, 98, Xp,
Vista e Windows 7), dei software di elaborazione paghe, di contabilita e dichiarazioni redditi

annuali.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI Patente Ae B
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DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO D’INTERESSE
EX ART. 15 D.LGS. 33/2013-ART. 53, COMMA 14 D.LGS. 165/2001
AFFIDAMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE/CONSULENZA

Ai/La sottoscritto/a_ HAIA ZUSB B YARCO nato/a a \JiIT& 0>

il Q;t@ﬁ’&!%Ze residente in \| \ERLD Via LA N i
CFORRRLS 6, WA T oL 2P professione LONSYLENTE DEL (AOORLD

incaricato di svolgere attivita di G/oR0oRa2ONE PAUKE ~ BoNsd s DEL 1AURD  in
favore dell’Ordine degli Avvocati di Viterbo, vista la normativa in materia sulle
situazioni anche potenziali, di conflitto d’interesse e consapevole delle sanzioni penali
nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del
DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e.i,
I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

Viterbo, I Q@}@i@@&d

Firma

%«a V2o




DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ART. 15, comma 1, lettere ¢} del D.Lgs. 33/2013

Mla sottoscritto/a W HAACO MAA JOVSA , nato/aa Y VIERRQ il ,27’[08“%@2
CFMAMLCOH 6FMOL2P  incaricato  di svolgere CONSULEA24 I A SRS visto I'art. 15,

comma 1, lettere c) - d) del D.1gs. 33/2013, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni

non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria
responsabilita,

DICHIARA

di essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche presso enti di diritto privato regolati o

finanziati dalla pubblica amministrazione (indicare le cariche rivestite o gli incarichi svolti,

specificando I'ente conferente ed il relativo compenso).

CARICA/INCARICO ENTE CONFERENTE COMPENSO

CONSOLENTE ML (80 00y (CENTRO GELATRCD Grovadn] £ F 3 Bo, o=
XX U

[ 1 di NON essere titolare di altre cariche o incarichi presso enti di diritto privato regolati o

finanziati dalla pubblica amministrazione.

[>d disvolgere la seguente attivits professionale: ("0 NSO LENTE BEL (AIORD
L1 diNON svolgere attivita professionale.

Il sottoscritto si impegna altresi a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati della

presente dichiarazione.,

Viterbo, i !}6 QS ‘2@?,[ g,: EfFirma

< . Pere

7




Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33

Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni

(G.U. n. 80 del 5 aprile 2013)

Art. 15. Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi dirigenziali e di collaborazione o
consulenza

1. Fermi restando gli obblighi di comunicazione di cui all'articolo 17, comma 22, della legge 15 maggio 1997,
n. 127, le pubbliche amministrazioni pubblicano e aggiornano le seguenti informazioni relative aj titolart di
incarichi amministrativi di vertice e di incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo conferiti nonché di

collaborazione o consulenza:

a) gli estremi dell'atto di conferimento dell'incarico;

b) il curriculum vitae;
c) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o

finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali;
d) i compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione, con
specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato.

2. La pubblicazione degli estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti cstranei alla
pubblica amministrazione, di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo per i quali &
previsto un compenso, completi di indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e
dell'ammontare erogato, nonché la comunicazione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento
della funzione pubblica dei relativi dati ai sensi dell'articolo 53, comma 14, secondo periodo, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, sono condizioni per l'acquisizione dell'efficacia
dell'atto e per la liquidazione dei relativi compensi. Le amministrazioni pubblicano e mantengono aggiornati
sui rispettivi siti istituzionali gli elenchi dei propri consulenti indicando I'oggetto, la durata e il compenso
dell'incarico. Il Dipartimenta della funzione pubblica consente la consultazione, anche per nominativo, dei

dati di cui al presente comma,

3. In caso di omessa pubblicazione di quanto previsto al comma 2, il pagamento del corrispettivo determina
la responsabilita del dirigente che I'ha disposto, accertata all'esito def procedimento disciplinare, e comporta
il pagamento di una sanzione pari alla somma corrisposta, fatto salve il risarcimento del dannodel
destinatario ove ricorrano le condizioni di cui all'articolo 30 del decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104.

4. Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati cui ai commi 1 e 2 entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico e per i tre anni successivi alla cessazione dell'incarico.

5. Le pubbliche amministrazioni pubblicano e mantengono aggiornato 'elenco delle posizioni dirigenziali,
integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni,
individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione, di cui
all'articolo 1, commi 39 e 40, della legge 6 novembre 2012, n. 190.
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INFORMAZION! PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 2006 ad oggi

Dal 2005 ad oggi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dal 2005 ad oggi

Dal 2005 ad oggi

2008

4 novembre 2005

Curriculum Vitae Chiara MOCHI

CHIARA MOCH]

@ Via Fontana dei Giganti 10 — Viterbo — Frazione di Bagnaia
L. 0761/288484 (3 +39 3204550677

=% mochic@libero.it
Sesso Femmina | Luogo e data di nascita Viterbo — 21 marzo 1972 C.F. MCH CHR 72C61 M082Z

Nazionalita italiana

Medico competente — libero professionista

Docente

Prestazioni professionali presso vari enti formativi: CNA Sostenibile srl — Cescot Lazio — CeFAS
Viterbo

» Docente nei corsi di “Primo Soccorso”, ai sensi del DV 388/2003 e del DLgs 81/2008
» Docenza corsi di formazione in materia di sicurezza sul lavoro

Attivita o setiore formazione

Medico competente
Prestazioni professionali presso aziende operanti in vari comparti produttivi

+ Medico competente, ai sensi del DLgs 626/94 e s.m.i. e del DPR 81/2008 e succ. modifiche

Attivita o settore sanitario

BT

Partecipazione ad attivita ed eventi formativi e di aggiornamento
obbligatorio, nellambito de! Programma nazionale per la
formazione continua degli operatori della Sanita (ECM)
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider Alfa FCM

+ eventi formativi e di aggiornamenta in ambito della medicina del tavoro [come da allegato riportante i
dettagli sulle attivita formative, informative e di aggiomamento per il periodo 2005/2017]

Partecipazione a corsi ed eventi formativi

ASL di Viterbo

« corsi ed eventi formativi in ambito della medicina de! lavoro fcome da allegato riportante i dettagli
sulle attivita formative, informative e di aggiornamento per il periodo 2005/2017]

Iscrizione all'Associazione Nazicnale Medici Aziendali — ANMA

Specializzazione in Medicina del Lavoro

& Unione europea, 2002-2013 | http feuropass.cedefop.europa.eu Pagina1/3
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2002

2002

26 luglio 2001

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Sostituire con Ia lingua

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze informatiche

Patente di guida

Curriculum Vitae Chiara Mochi

Universita degli Studi di Perugia - Facolta di Medicina
Titolo delta Tesi: Valutazione economica dei disturbi da lattice in ambiente ospedaliero

Votazione: 50/50 con lode

iscrizione alla SIMLII — Societa Italiana di Medicina del Lavoro ed
Igiene Industriale

* partecipazione a seminari di aggiomamento della sezione

Abilitazione alla professione ed iscrizione all'ordine dei medici di Viterbo

Laurea in Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Perugia — Facolta di Medicina

Titolo della Tesi: Valutazione dell'esposizione ad idrocarburi policiclict aromatici in lavorator di centrali
termoelettriche

Votazione: 110/110

54
Italiana
COMPRENSIONE ‘ PARLATO éFRDDUZIONE SCRITTA
Ascolto i Lettura lnterazmne z Produzaone ora!e -
Buono Buono Medlo Meduo Medio
Soshtwre con al nome del cerlrf‘ cato dl ]mgua acqunsrto Insenre 1I Iwello se conosc:uto
!nsenre il livello Insenre 11 Iwello Insenre il livello !nsenre 1I [we]lo lnsenre |l hvello

Sostrtmre conil nome de! certrf' ca1 'd' f'

|i Ilvello se conosmuto

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Lwello mtermedlo C1I‘2 Ln.vello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Sostituire con le competenze comunicative possedute. Specificare in quale contesto sono state

acquisite. Esempio:

= possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di medico e docente
corsi di formazione

SVOLGENDO ATTIVITA SOTTOFORMA DI INCARICHT PROFESSIONALL HO SVILUPPATO
COMPROVATE CAPACITA ORGANIZZATIVE E DI RESPONSABILITA.

Sostituire con le competenze informatiche possedute. Specificare in guale contesto sono state
acquisite. Esempio;
* buona padronanza degli strumenti Microsoft Office
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Seuropass Curriculum Vitae Chiara MOGHI

K

ULTERIORI INFORMAZIONI

ConvegnifCongressi  * Partecipazione al 65°, 66°, 71° e 73° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Medicina del
Lavero ed Igiene Industriale
= Partecipazione al XXI e XXIl Congrasso Nazionhale ANMA
= 20/04/2006: Partecipazione al Convegno “ll Medico Competenze di fronte ai nuovi obblight in tema
di rumori e vibrazioni”, organizzato da 1.R.C.C.S. Ospedale Maggiore di Milano
* Novembre 2005: Partecipazione al Convegno Regionale “Sicurezza e salute nei cantieri edili: un
impegno da condividere”, organizzato dalla ASL VT

Dati personali ~ Autarizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dali personal?”,

ALLEGATI _ i

= Elenco dettagliato delle attivita formative, informative e di aggiormamento per il periodo 2005/2017

Viterbo, 01 maggic 2017 ) _.-—-eqiara Moc/hj:f
o

s
/_,
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Seuropass Allegato A Chiara MOGHI

FORMAZIONE, INFORMAZIONE

EAGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE
20052017 _
Dal 150262017 Sicurezza ambienti e luoghi di lavoro efo patplogie correlate 29,5 ECM
AL 010472017 Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider: ANMA — Roma
1201172016 Rumori e Vibrazioni 6 ECM
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider- AR.PS. — Roma
1111172016 Elettrocardiogrammi GECM
Commissione Nazionale per la Formazione Continua - Provider: AR.P.S. — Roma
28/05/2016 OSAS e Comorbidita nella sicurezza stradale 5 ECM
Ordine dei medici chirurghi e degli odentoiatri della provincia di Viterbo
Dal 12/02/2016 Sicurezza ambienti e luoghi di lavero efo patplogie correlate 32,6 ECM
Al 02/04/2016 Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider ANMA — Roma

H dicembre 2015 Attestato di partecipazione all'evento formativo ECM © Monitoraggio  9CF ECM

Ambientale ed igiene industriale
Commissione Nazionale per la Formazione Continua —~ Provider: A.R.P.S. - Roma

17 ottobre 2015 Attestato di partecipazione allevento formative ECM “ Lo sgreening 6,7 CFECM

Ergoftalmologico per i lavoratori in ufficio: dalla teoria alla pratica
Commissione Nazionale per la Formazione Contintia — Provider ANMA ~ Roma

O3ottobre 2015 Attestato di partecipazione all'evento formativo ECM “ Lavoro e 6 CF ECM

Tossicodipendenza “
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider; A.R.P.S. ~ Roma

02 oftobre 2015 Attestato di partecipazione allevento formativo ECM " il monitoragio 9 CF ECM

Biologico in tossicologia industriale principi e applicazioni “
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider: A.R.P.S. — Roma

13giugno 2015 Attestato di partecipazione all'evento formativo ECM © Sorveglianza 6 CFECM

sanitaria e protocolli sanitari”
Commissione Nazionale per la Formazicne Continua — Provider: AR.P.S. — Roma

12giugno 2015 Attestato di partecipazione all'evento formativo ECM * Erconomia 9 CF ECM

Principi medoti e strumenti ”
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider: AR.PS. — Roma

17 e 18 aprile 2015 Aftestato di partecipazione all'evento formativo ECM * Microclima 9CFECM

e illuminaziong”
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider: ARPS. — Roma

21/02/2015 aprile 2015 Attestato di partecipazione all'evento formativo ECM “Corso 2015 272 CFECM

Di aggiornamento per il medico competente”
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider, ANMA — Roma

Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro efo patologie correlate

21 novembre 2014 Convenvione ONU diritti delle persone disabili 7CFECM.

La Grisalide sr!
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26 settembre 2014

29/30/31 maggio 2014

15 maggic 2014
Dal 7 marzo al 9 maggio 2014
23 novembre 2013

27 settembre 2013

23/24 settembre 2013

22 giugno 2013

29/30/31 maggio 2013

Curriculum Vitae Chiara Mochi

Attestato di partecipazione allevento formativo ECM “Primo gCFECM.
Soccorso: procedure e contenuti” |l edizione
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider: age.na.s. — Roma

= Procedure e contenuti del Primo Soccorso

Attestato di partecipazione allevento formativo ECM “XXVII 20CFECM.
Congresso Nazionale - rendere piu efficace I'attivita del medico

competente: il manuale operativo ANMA, riflessioni e proposte di
semplificazione

Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider: age.na.s —Roma

» Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro efo patologie correlate

Attestato di partecipazione allevento formativo ECM “Convegno SCFECM.
Regionale sicurezza e salute in agricoltura”
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider- AUSL di Viterbo — Viterbo

» Sicurezza e salute in agricoltura

Attestato di partecipazione alfevento formativo ECM “Corso di  252crEcm.
aggiornamento per il medico competente”
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider: age.na.s.—Roma

= Sicurezza negli ambienti e nei iuoghi di lavoro efo patologie comelate

Attestato  di  partecipazione allevento formatvo ECM BCFECM.
“Cardiovasculopatie professionali”
Commissione Nazionale per la Formazione Continua ~ Provider AR.P.S. — Roma

» Formazione teorica in cardiovasculopatie professionali

Aftestato di partecipazione all'evento formativo ECM “Strumenti per 9CFECM.
la valutazione rischio stress lavoro-correlato” || edizione
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider AR.PS. - Roma

» Strumenti per la valutazione del rischio di stress lavoro correlato

Attestato di partecipazione allevento formativo ECM “Didattica e 20CFECM.
comunicazione avanzata”
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider AUSL di Viterbo — Bomarzo (VT)

Attestato di partecipazione allevento formativo ECM “Movimenti 6CFECM,
ripetitivi’
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider: age.na.s. — Roma

* Formazione teorica sugli infortuni in Edilizia

Attestato di partecipazione allevento formative ECM “Formazione 31 CFECM.
per ia figura di formatore in materia di salute e sicurezza sul lavoro”
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider, AUSL di Viterbo - Bomarzo
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Dal 15 marzo al 10 maggio 2013

20 aprile 2013

19 aprile 2013

25/26 gennaio 2013

14115 dicembre 2012

13/14/15 aprile 2010
27 marzo 2010
17/18 marzo 2010

27 maggio 2009

Allegato A Chiara MOCHI

Aftestato di partecipazione allevento formativo ECM “Corso 2013 di
aggiornamento per il medico competente”
Commissione Nazicnale per la Formazione Continua — Provider: ANMA — Romia

= Sicurezza neghi ambienti e nei luoghi di lavoro efo patclogie correlate

Attestato di partecipazione all'evento formativo ECM “Infortuni in
edilizia”
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider: A.R.P.S. —~ Roma

* Formazione teorica sugli infortuni in edilizia

Attestato  di  partecipazione allevento formatvoe ECM
“Interpretazione elettrocardiogramma per il medico competente”
Commissione Nazionale per la Formazione Continua — Provider: A.R.P.S. ~ Roma

Attestato di partecipazione allevento formativo ECM “Corso per la
sicurezza sul lavoro e movimentazione manuale dei carichi in
ambito sanitario” - Relatore

Commissione Nazionale per la Formazione Continua (ECM) — Alfa Fem — Viterbo

= Percorsi clinico-assistenziali, diagnostici, fabifitativi;

» Profili di assistenza

« Profili di cura

Attestato di partecipazione allevento formativo ECM “La
movimentazione manuale del paziente nelle strutture sanitarie
assistenziali” - Relatore

Commissione Nazionale per la Formazione Continua (ECM}) — Alfa Fem — Ronciglione
» Percorsi clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi;

= Profili di assistenza

= Profili di cura

Attestato di partecipazione al corso “Valutazione del rischio da
movimentazione manuale dei carichi”
ASL Viterbo

Attestato di partecipazione al corso “Radon e amianto”, Giornata
Romana di Medicina del Lavoro “Antonello Spinazzola®

Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro “Sapienza” — Universita di Roma

Attestato di partecipazione al corso “Valutazione del rischio da
sovraccarico biomeccanico con check-list ocra”
ASL Viterbo

Attestato di partecipazione al corso “Patologie del sonno e attivita
lavorativa”

ASL Viterbo

@ Unicne europea, 2002-2013 | htpiifeurcpass.cedafop eurepa.cu
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01/02 aprile 2009
31 ottobre 2007

16/17 ottobre 2006

20 giugno 2006

Settembre 2005

Viterbo, 01 maggio 2017

Curricuium Vitag

Attestato di partecipazione al corso ‘La Spirometria nella
sorveglianza sanitaria dei lavoratori e fumatori”
ASL\ﬁterbo

Attestato di partecipazione al corso di aggiornamento “Basic Life
Support Defibrillation”

Istituto Alta Formazione - Roma

Attestato di partecipazione all'evento formativo “Rilevanza giuridica
dell'attivita del medico del lavoro nel sistema integrativo di
prevenzioneg”

ASL Viterbo

Attestato di partecipazione al corso “"Focun On: 100
elettrocardiogrammi da interpretare”
istituto Alta Formazione - Roma

Attestato di partecipazione al corso teorico pratico “La Sorveglianza
Sanitaria net lavoratori esposti a rischi per I'apparato respiratorio”
ASL Viterbo

Chiara Mochi

© Unione europea, 2002-2013 | hitpfeuropass.cedafop.europa.ey
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DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ART. 15, comma 1, lettere c) del D.Lgs. 33/2013

ll/la sottoscritto/a (" 4 [Nuwwd T OCH Y/ ,nato/aa (/) 7614«/27“ Z/ /’73/0 ?(7
CFACH L] %; (41108 Chcaricato  di svolgere 78D/ (O (0// | visto art. 15,

comma 1, lettere c) - d) del D.Lgs. 33/2013, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni

non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria

responsabilita,

DICHIARA

di essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche presso enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione (indicare le cariche rivestite o gli incarichi svolti,

specificando I'ente conferente ed il relativo compenso).

CARICA/INCARICO ENTE CONFERENTE COMPENSO

[ ] di NON essere titolare di altre cariche o incarichi presso enti di diritto privato regolati o

finanziati dalla pubblica amministrazione.

di svolgere la seguente attivita professionale: /7 gf“g /4o [Qafﬁy’;’ M—(_//

L1 diNON svolgere attivita professionale.

Il sottoscritto si impegna altresi a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati della

presente dichiarazione.

Viterbo, [i ' Firma
fV;z("‘ZQ ’/22 é{ &_ >



Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33

Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni

(G.U. n. 80 del 5 aprile 2013)

Art. 15. Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi dirigenziali e di collaborazione o
consulenza

1. Fermi restando gli obblighi di comunicazione di cui all'articolo 17, comma 22, della legge 15 maggio 1997,
n. 127, le pubbliche amministrazioni pubblicano e aggiornano le seguenti informazioni relative ai titolari di
incarichi amministrativi di vertice e di incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo conferiti, nonché di
collaborazione o consulenza:

a) gli estremi dell'atto di conferimento dell'incarico;

b) il curriculum vitae;

c) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali;

d) i compensi, comungque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione, con
specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato.

2. La pubblicazione degli estremi degli atti di conferimentc di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla
pubblica amministrazione, di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo per i quali &
previsto un compenso, completi di indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e
dell'ammontare erogato, nonché la comunicazione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento
della funzione pubblica dei relativi dati ai sensi dell'articolo 53, comma 14, secondo periodo, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, sono condizioni per I'acquisizione dell'efficacia
dell'atto e per la liquidazione dei relativi compensi. Le amministrazioni pubblicano e mantengono aggiornati
sui rispettivi siti istituzionali gli elenchi dei propri consulenti indicando I'oggetto, la durata e il compenso
dell'incarico. 1l Dipartimento della funzione pubblica consente la consultazione, anche per nominativo, dei
dati di cui al presente comma.

3. In caso di omessa pubblicazione di quanto previsto al comma 2, il pagamento del corrispettivo determina
la responsabilita del dirigente che I'ha disposto, accertata all'esito del procedimento disciplinare, e comporta
il pagamento di una sanzione pari alla somma corrisposta, fatto salvo il risarcimento del dannodel
destinatario ove ricorrano le condizioni di cui all'articolo 30 del decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104.

4. Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati cui ai commi 1 e 2 entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico e per i tre anni successivi alla cessazione dell'incarico.

5. Le pubbliche amministrazioni pubblicano e mantengono aggiornato I'elenco delle posizioni dirigenziali,
integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni,
individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione, di cui
all'articolo 1, commi 39 e 40, della legge 6 novembre 2012, n. 190.



DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO D’INTERESSE
EX ART. 15 D.LGS. 33/2013-ART. 53, COMMA 14 D.LGS. 165/2001
AFFIDAMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE/CONSULENZA

Il/La sottoscritto/a (179713 A0 7 nato/aa &/ Jo M SO

il /e residente in _1%;{/_} Via_pg/t (O(A foy $ L0 A - _5%3
CF/ H _ [ #o8rofessione L&D, s DAL (9 pvrs
incaricato di svolgere attivitd di_ Z&D/ cn N alflze 7%, in
favore dell’Ordine degli Avvocati di Viterbo, vista la normativa in materia sulle
situazioni anche potenziali, di conflitto d’interesse e consapevole delle sanzioni penali

nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsitd negli atti, richiamate dall’art. 76 del

DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e.i,
I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

Viterbo, li /C. / Zﬁz / ;5//

Firma

(Do o




?SERVIT HSE

HEALTH, SAFETY AND ENVIRONMENT

Via della Pila, 22 Tel./fax 0761/22.80.70
01100 VITERBO Mobile 346.815.79.10
P.l. e C.F. 02082860566 e-mail: servithse@gmail.com
Iscr. al n. 151437 — R.E.A. (VT) PEC: servithse@pcert.it

GIORGIO RUGGERI LADERCHI, NATO A GENOVA IL 22 FEBBRAIO 1964
Stato civile: coniugato

Cittadinanza: italiana

Recapito: 01100 Viterbo — Via della Pila, 22

Telefono: 0761.22.80.70

Email: servithse@gmail.com

Lingua parlata: italiano, inglese e francese

RSPP e ASPP in possesso dei requisiti professionali richiesti dall'art. 32 del D.Lgs. 81/2008 per i
settori ATECO B1, B3, B4, B5, B6, B8, B9, SP3;

Formatore per la salute e sicurezza sul lavoro in possesso dei requisiti professionali di cui al
Decreto Interministeriale del 06 marzo 2013, ai sensi dell'art. 6, comma 8, lett. m-bis) del D.Lgs
81/2008 e s.m.i,

Tecnico competente in acustica ambientale Iscrizione Elenco Nazionale dei Tecnici Competenti
in Acustica n. 7657.

In fede
Giorgio Ruggeri Laderchi

Firmato digitalmente da:

RUGGERI LADERCHI GIORGIO

Firmato il 07/07/2022 11:25
Viterbo, 7 luglio 2022 T STy 94341 7027110303621308395686
Valido dal 25/02/2020 al 24/02/2023
ArubaPEC S.p.A. NG CA 3

Servit HSE S.r.l. - Via della Pila, 22 - 01100 Viterbo



DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ART. 15, comma 1, lettere c¢) del D.Lgs. 33/2013

Il/ sottoscritto/a Giorgio Ruggeri Laderchi,
RGGGRG64B22D969W, incaricato di

nato a Genova (GE)

il 22 febbraio 1964 CF

svolgere il Responsabile del Servizio di Prevenzione e

Protezione ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e succ. modd. e integr., visto I'art. 15, comma 1, lettere c) - d)

del D.Lgs. 33/2013, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita

negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

M di essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche presso enti di diritto privato regolati o

finanziati dalla pubblica amministrazione (indicare le cariche rivestite o gli incarichi svolti,

specificando I’'ente conferente ed il relativo compenso).

CARICA/INCARICO

ENTE CONFERENTE

COMPENSO

Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione

Ordine degli Avvocati

€ 420,00--

[ ] di NON essere titolare di altre cariche o incarichi presso enti di diritto privato regolati o

finanziati dalla pubblica amministrazione.

K di svolgere la seguente attivita professionale: libero professionista

L] dinON svolgere attivita professionale.

Il sottoscritto si impegna altresi a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati della

presente dichiarazione.

Viterbo, li 7 luglio 2022

SERVIT HSE S.r.l
Via delila Pila, 22
VMITERBO

/228070 ~
2 1RE 66
V,



DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO D’INTERESSE
EX ART. 15 D.LGS. 33/2013-ART. 53, COMMA 14 D.LGS. 165/2001
AFFIDAMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE/CONSULENZA

Il/La sottoscritto/a Giorgio Ruggeri Laderchi nato a Genova (GE) il 22 febbraio 1964
e residente in Vetralla Via Doganella 88 CF RGGGRG64B22D969W professione libero
professionista incaricato di svolgere attivita di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e succ. modd. e integr. in
favore dell’Ordine degli Avvocati di Viterbo, vista la normativa in materia sulle
situazioni anche potenziali, di conflitto d’interesse e consapevole delle sanzioni
penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art.
76 del DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e.i,
I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

Viterbo, li 7 luglio 2022

Firma

SERVIT HSE S.r.l
Via della Pila, 22




